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'Oz Disiplini Gelismis Cocuk,
Yetistirme Kilavuzu 4»1!
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Bir aile hayal
edelim.

Dis Disiplin
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Bu ailenin 6. sinifa giden Ali Kagan isimli bir ¢gocuklari olsun. Ali

Kagan okuldan sonra eve geldiginde yemek, uyku, odev yapma
saatleri anne babasi tarafindan planlanmis olsun. Anne
babasinin yonlendirmesiyle odevinin basina oturuyor, anne
babasi kalk artik oglum gozlerin yoruldu demeden sanal
oyunlari birakmiyor. Ali Kagan'in dis disiplini gelismis, dis
denetim odakli bir birey olarak karsimiza ¢ikma ihtimalini biraz

diisiinecek olursak sanirim ortak bir ihtimalde bulusmamiz zor
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Ali Kagan zamanini etkili kullanamayan, karsisina

olmaz.

¢tkan bir engelde kolayca pes eden, ozgiiveni diisiik
bir birey olabilir. Bagimlilik ve yeme bozukluklarinda
risk gruplari igerisinde yer alma ihtimalinin de

olabilecegini diisiinebiliriz.



Baska bir aile
hayal edelim.
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Bu ailede yine 6. sinifa giden bu sefer Mehmet isimli bir

Oz Disiplin

cocuk olsun. Mehmet okuldan eve geldigi zaman yemek,
uyku saatlerini kendi planliyor olsun. Odevlerini anne ve
babasinin yonlendirmesiyle degil, kendisi sorumluluk
bilinciyle yapiyor. Oyun oynamak istedigi zaman oyun
oynuyor ama uykusu geldigi zaman da yatagina
gecmesini biliyor. Mehmet'in kaliteli arkadaslik iliskileri
kurabildigi, karsilastigi problemlerle bas etme giicii

bulabildigi, kendine glivenen ve mutlu bir ¢ocuk olma

ihtimali size nasil geliyor?




Oz Disiplini Gelismis Bireylerin
§ Ozellikleri /

Mehmet gibi oz disiplini gelismis bireyler yasamlari
boyunca karsilasacaklari problemleri ¢ozme konusunda
kendilerine giivenirler. Oz saygilari, 6z giivenleri, empati

becerileri ve uyum diizeyleri yiiksektir.

Dogru kararlar alabilen, herhangi bir engele ragmen

devam edebilen bireyler oz disiplini gelismis bireylerdir.

Tamamen dissal kontrolden kaynagini M
R . 2. A\
alan(yani veli, 6gretmenden gelen) bir ‘
motivasyon gegici davranis degisikligine yol i

acarken oz disiplini gelismis, i¢sel |‘

motivasyon sahibi olan bireyler hayatlarini

daha iyi idare ettirmektedir.



Onerilere gecmeden 6nce asagida yer alan 4

temel dayanak noktasini tartismasiz her anda

hissettirmeli, bunlardan cocugunuzu yoksun

birakmamalisiniz. Yoksa aramizdaki bag ciddi
sekilde zarar gorebilir.



Seni, dusuncelerini, duygularim
benden farkl bir birey olarak
kabul ediyorum

Sen benim cocugumsun ve bu
vuzden degerlisin. Sana olan
sevgim hicbir kosulda
degismeyecek



Kusak farki veya baska kaygilarim nedeniyle her
zaman seni anlayamasam da bu konuda calisiyorum.
Neler dusunuyorsun, neler hissediyorsun bunlar
onemsiyorum.

Sana gliveniyorum ve
basarabilecegine
Inaniyorum



Cocugunuzu iyi tanimalisiniz. "Hangi alanlarda
daha iyi hangi alanlarinin gelistirilmesi gerekiyor,
olaylara bakis acisi nasil?" Bu sorulari kendinize
sorup saglikli gozlem yaparsaniz cocugunuza
yaklasiminizi ona gore ayarlayabilirsiniz

Kazan-kazan iletisimini yani uzlasmayi kullanmaniz
basarili sonuclar elde etmenizi saglayabilir. Belli bir
olay1 ele alirken hem sizin hedeflerinizi hem de
cocugunuzun hedeflerini iceren bir planlama
yapabilirsiniz

Cocugunuzun kisiligine degil davranislarina odaklanin.
Yanlis davranisini gordugunuzde buna kisiligini
yaftalayarak degil bu yaptiginin uygun olmadigini
belirten ifadeler tercih edin.



Cocugunuzun ¢abasini, gelisimini fark edin.
Istediginiz noktada olmasa da hedefe giden ufak
adimlari tespit edin ve bu konuda onu takdir edin.

Sorumluluk verin ve yaptigl se¢imlerin sonuclarina
katlanmasini ogretin

Net kurallar koyun ve bu kurallarin keyfi olarak
degismemesine 0zen gosterin.

Dogru olduguna inandiginiz seylerde kararh ve tutarh
olun.Yasakladiginiz ya da uygun gormediginiz bir seyi
nedeniyle birlikte aciklayin

En onemlisini en sona biraktim;

Cocugunuz iyi bir rol model olun. Cocugunuz
soylediklerinize degil, yaptiklariniza bakar.
Duyarak degil, gorerek ogrenir. Ondan
istediginiz bir seyi kendiniz yapmamazlik etmeyin



Sorumluluk bilinci
Y ' kazandirma isteyen
\ ebeveynlerde goriilen 2
——J) hatah yaklasim tiiri tespit

edilmistir
Tum sorumlulugu kendi Cocugu tumu ile
uzerine alarak cocugu sorumluluga bogan
sorumluluktan yaklasim: kati1 kuralci
kurtaran yaklasim: insanlar yetistirir.
Yasamini
bicimlendirmekten
aciz, surekli
baskalarinin

yonetiminde olmaya
ihtiyac duyan bireyler
yetisir.



Oz disiplini gelismis cocuk yetistirme sturecinde
cocugunuzun yasina uygun duzeyde bilgi vermek,
gorevlerini duzenlemek, takip etmek cok onemlidir.
Bunlarin yaninda ¢ocugunuz istendik davranisi yerine
getirdiginde ya da yapmadiginda geri bildirim vermek
gerektiginde hatirlatma yapmak davranisin 0z disiplin
halinin daha kalici olmasini saglamaktadir

KENDISIYLE BARISIK, SORUMLULUK BILINCIYLE HAREKET EDEBILEN,
DIGERLERINE KARST SAYGILL, SEVGI DOLU NESILLER YETISTIRMEMIL
DILEGIYLE .

HOSCAKALIN!



